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HARCAMA YETKILISi SUNUSU

14.06.2018 tarih ve 30451 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2018/11959 sayili “Bazi
Yiiksekogretim Kurumlarima Bagli Olarak Enstitii, Fakiilte ve Yiiksekokul Kurulmasi,
Kapatilmasi ve Adlarinin Degistirilmesi Hakkinda Karar” ile kurulan ve faaliyetlerine baglayan
Fakiiltemiz 2547 sayili Kanun'un 16. maddesinin (a) fikrasi geregince 2020/24 sayili
Yiiksekogretim Kurulu Baskanligr Karari ile 23.07.2020 tarihinde Dekan atamasi yapilarak
islevsellik kazanmis olup, kisa siire icerisinde Boliimler kurularak akademik personel istihdami
icin gerekli adimlar atilmistir.

Hali hazirda 3 Boliim ve 12 Anabilim Dali ile faaliyet gosteren Fakiiltemizde Profesor
kadrosunda 3 adet, Dogent kadrosunda 1 adet, Doktor Ogretim Uyesi kadrosunda 8 adet,
Arastirma Gorevlisi kadrosunda bulunan 5 adet 6gretim elemanimiz bulunmakta olup, bu
ogretim elemanlarimizin 4’1 2547 sayili Kanun’un 35. maddesine istinaden bilgi ve becerilerini
artirmak amaciyla diger {liniversitelerde gorevlendirilmislerdir.

Egitim-Ogretim faaliyetlerine gegilebilmesi amaciyla hizla akademik ve alt yapi
ihtiyaglarinin  karsilanmasi yoniinde Ontimiizdeki yillar igin akademik personel kadro
planlamasi yapilmistir.

Kurulus asamasinda olan Fakiiltemiz katilimci ve yenilik¢i bir yonetim anlayisini
yerlestirmek, ulusal ve uluslararasi nitelikli 6grenci ve 6gretim liyelerine sahip, kaliteli egitim
veren bir fakiilte olma yoniinde ilerlemeyi amaglamaktadir.

Prof. Dr. Bilge Hilal CADIRCI
Dekan
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I-GENEL BILGILER
A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Prof. Dr. Bilge Hilal CADIRCI - Dekan

Fakiiltenin ve bagl birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde gerektigi zaman gilivenlik Onlemlerinin alinmasinda, &grencilere gerekli
sosyal hizmetlerin saglanmasinda; egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin
diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinde, biitiin faaliyetlerin gézetim ve denetiminin yapilmasinda,
takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda Rektore karsi birinci derecede
sorumludur.

1. Fakiilte kurullarina bagkanlik etmek, Fakiilte kurullarinin kararlarint uygulamak ve Fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

2. Her egitim-0gretim yili sonunda ve istenildiginde Fakiiltenin genel donanimi ve isleyisi
hakkinda Rektore rapor vermek,

3. Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaclarini gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek, Fakiilte
biitgesi ile ilgili oneriyi Fakiilte Yonetim Kurulunun da gériisiinii aldiktan sonra Rektorliige
sunmak,

4. Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki personeli lizerinde genel gézetim ve denetim gdrevini
yapmak,

5. 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu'nun 32. maddesi geregi harcama
yetkisini kullanmak ve tasarruf ilkelerine uygun hareket etmek,

6. Emrindeki yOnetici ve personele is verme, yonlendirme, yaptiklar1 igleri kontrol etme,
diizeltme, gerektiginde uyarma, bilgi ve rapor isteme yetkisine sahip olmak,

7. Bagli oldugu {ist yoneticileri tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Dr. Ogr. Uyesi Ali Erkan ASCI — Dekan Yardimeisi

1. Dekanin verdigi gorevleri yapmak,

2. Dekan Fakiiltede bulunmadigi dénemlerde vekalet gorevini yerine getirmek, Dekani ve
Fakiilteyi temsil etmek,

3. Goreviyle ilgili evrak, esya arac ve gerecleri korumak ve saklamak,

4. Fakiiltenin harcama yetkililigi gorevini yetki devri sinirlar1 ¢er¢cevesinde yapmak,

5. Bina kullanimi ve odalarin dagitimini planlamak ve 6gretim elemanlarinin demirbas
dagitimlarini yonetmek,

6. Fakiiltenin yiiriitecegi tiim organizasyonlarda (kongre, seminer, panel, toplanti, sempozyum,
gezi, teknik gezi vb.) Fakiilte Sekreteri ile koordineli ¢alisarak organizasyonlar1 yapmak, basin
yayin kuruluslar1 ve kamu kuruluslari ile irtibata gegmek,

7. Calisma odalart ve dersliklerle ilgili hazirliklarin gozden gegirilmesi, ihtiyaglarin
belirlenmesi ve ¢alismalarin denetlenmesini saglamak,

8. Teknik hizmetleri denetlemek, bina i¢ ve dis onarimui ile ilgili planlarin yiiriitilmesini
saglamak,

9. Laboratuvarlarla ilgili gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak, laboratuvar giivenligi ile ilgili
caligmalar1 koordine etmek,



10. Fakiilteye almmacak ya da diger birimlerde yaptirilacak malzemelerle ilgili talepleri
degerlendirip karara baglamak,

11. Tahakkuk ve ayniyat hizmetlerini denetlemek, depolarin diizenli tutulmasini saglamak,

12. Cevre temizligi ve otoparklarin kullanimu ile ilgili sorunlarin giderilmesine destek vermek,
¢Oziim liretmek,

13. Idari bina ve dersliklerin temizlik ve diizeni ile ilgilenmek,

14. Kurum ig¢i ve dis1 ilanlar ve duyurularla ilgili denetimin yapilmasini saglamak,

15. Faaliyet raporu, stratejik plan, uyum eylem plani, denetim raporu vb. hazirliklar: koordine
etmek,

16. Satin alma ile ilgili calismalar1 denetlemek ve sonuglandirmak,

17. Etik kurallara uymak, i¢ kontrol c¢alismalarmma katilmak, hassas ve riskli gorevleri
bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek,

18. Bagli oldugu iist yoneticileri tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Dr. Ogr. Uyesi ibrahim Serkan AVSAR — Dekan Yardimeisi

1. Dekanin verdigi gorevleri yapmak,

2. Dekan Fakiiltede bulunmadigi donemlerde vekalet gorevini yerine getirmek, Dekani ve
Fakiilteyi temsil etmek,

3. Goreviyle ilgili evrak, esya arag ve gerecleri korumak ve saklamak,

4. Mezuniyet sonrasi egitim-0gretim ile ilgili tiim isleri diizenlemek, kontrol etmek ve
yiiriitmek,

5. Ogrencilere gerekli sosyal hizmeti saglamada Dekan ve Ust Y&netime yardimer olmak,

6. Fakiiltenin harcama yetkililigi gérevini yetki devri sinirlar1 ¢ergevesinde yapmak,

7. Seminer/hizmet i¢i egitim programlarinin hazirlanmasini ve uygulanmasini saglamak,

8. Akademik Genel Kurul giindem ve raporlarini olugturmak,

9. Fakiiltenin egitim hizmetlerinin aksamadan ytiriitiilmesi i¢in {ist diizeyde koordinasyonu
saglamak,

10. Egitim faaliyetlerinin diizenli yiirlimesini saglamak,

11. Yeni 6grencilerin oryantasyon etkinliklerinin organizasyonunu saglamak

12. Tiirk Cumhuriyetleri ve diger Ulkelerden gelen yabanci uyruklu dgrencilerin basari
durumlarim izlemek,

13. Fakiilte ve boliimlerin web sayfasinin giincel tutulmasii saglamak, 14. Yatay gegis ve
yabanc1 6g8renci kabulii ile ilgili calisma ve takibin yapilmasi,

15. Ogrencilerin ders uyumu ve muafiyetleri ile ilgili komisyonlara baskanlik etmek,

16. Egitim-6gretimle ilgili kurullara girecek evraklart incelemek,

17. Ogrenci rapor ve izinleri ile ilgili isleri ve siirecleri denetlemek,

18. Her tiirlii burs islemlerini yiirtitmek, kurulacak komisyonlara bagkanlik etmek,

19. Maddi durumu iyi olmayan 6grenciler ile engelli ve yardima muhtag¢ 6grencilerin sorunlari
ile ilgilenmek,

20. Ogrenci sorusturma dosyalarini izlemek, kurulacak komisyonlara baskanlik etmek,

21. Mezuniyet toreni ile ilgili caligmalar1 diizenlemek,

22. Ogrenci kuliiplerinin ve oOgrencilerin diizenleyecegi her tiirlii etkinligi denetlemek,
Kuliiplerin afis, arag-gerec, salon gibi isteklerini incelemek,

23. Ogrenci sorunlarini dekan adina dinlemek ve ¢dziime kavusturmak,

24. Ogrenci ders ve staj taleplerini incelemek,

25. Ders planlari, dersliklerin dagitimi, sinav programlart ile ilgili ¢aligmalar1 planlamak, bu
isler i¢in olusturulacak gruplara baskanlik etmek,

26. Derslerin izlenmesi, sinavlarin zamaninda yapilmasi, dershanelerin etkin bir sekilde
kullanilmasin1 denetlemek,



27. Smif temsilcileri ve Fakiilte temsilcisi se¢imlerini diizenlemek bu yapilacak toplantilara
baskanlik etmek,

28. Ders gorevlendirmelerini kontrol etmek, Fakiilte disindan talep edilecek 6gretim
elemanlarini tespit etmek,

29. Ogrenci sayilarmi, basar1 durumunu izlemek ve istatistikleri tutmak,

30. ERASMUS ve FARABI programlarindan yararlanmak isteyen 6grencilere yardimei olmak,
31. Kismi statiide ¢alisacak 6grencileri, ¢alisma saatlerini ve yerlerini belirlemek,

32. Etik kurallara uymak, i¢ kontrol calismalarina katilmak, hassas ve riskli gorevleri
bulundugunu bilmek ve buna gore hareket etmek,

33. Bagli oldugu iist yoneticileri tarafindan verilen diger isleri yapmak.

Kiirsat ELLIDOKUZOGLU - Fakiilte Sekreteri V.

1. Akademik ve idari hizmetlere iligskin olarak yapilan yazismalarin hazirlanmasini, sevk ve
imza/onaya sunulmasini saglamak,

2. Fakiilte ve bagli bulunan birimlerde yiiriitiilen idari hizmetleri koordine etmek ve
gerektiginde alt birimlerdeki idari personeli gérevlendirilmek,

3. Fakiilte bina ve tesislerinin kullanilabilir durumda tutulmasini saglamak ile gerekli bakim ve
onarim iglerini takip etmek, 1sinma, aydinlatma, temizlik, ¢evre vb. hizmetlerin yiiriitiilmesi ile
egitim dgretim faaliyetleri ile yonetim gorevlerinde kullanilan makine ve techizatin, hizmet
araclarinin periyodik bakim ve onarimini yaptirmak,

4. Fakiilte ile ilgili her tiirlii istatistigin derlenmesini ve giincellenmesini saglamak,

5. 11 Nolu Devlet Arsivleri Baskanligi Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Devlet
Arsiv Hizmetleri Hakkinda Y6netmelik kapsaminda Fakiilte blinyesinde birim arsivi olusturup
sorumlusunu belirlemek, arsiv diizenini saglamak ve ge¢mis doneme ait her tiirlii evrakin
arsivlenmesini saglamak,

6. Fakiilte Sekreterligi faaliyetlerine iliskin, calisanlarla yapilacak toplantilarin giindemini
belirlemek, toplant1 kararlarini diizenlemek ve yiiriitmek,

7. Idari personelin &zliikk haklarma iliskin uygulamalari takip etmek ve gerektiginde egitim
almalarin1 saglamak,

8. Fakiilte biinyesinde yiiriitillen islerle ilgili giinliik faaliyetleri planlamak, alt birimlerin
taleplerini degerlendirmek ve yanitlamak,

9. Fakiilte Sekreterligi ve idari hizmetler ile ilgili olarak ¢alisanlardan ve birimlerden gelen
goriisleri, Onerileri ve sikayetleri degerlendirmek, yanitlamak ve uygun bulunanlarin yerine
getirilmesini saglamak,

10. Fakiilte Sekreterligi idari birim sorumlularini belirlemek, personelinin gorev tanimlarin
hazirlayip teslim etmek, birbirleri ile olan iliskilerini ve verilen gorevleri yerine getirip,
getirmediklerini denetlemek,

11. Fakiilte Sekreterligi idari birimleri ile ilgili biitiin tiiketim/demirbag malzeme ve
materyallerin temininden kullanilmasina kadar gegen isleyisi yonetmek,

12. Fakiilte ile ilgili biitge ¢alisma programi tasarisini hazirlamak,

13. Rektorliiglimiiz tarafindan organize edilen toplantilara katilmak,

14. Fakiilte Kurulu, Fakiilte Yonetim Kurulu ve Disiplin Kurulu toplantilarina raportdr olarak
katilmak,

15. Gergeklestirme Gorevlisi gorevini yiirlitmek,

16. Bagh oldugu {ist yoneticileri tarafindan verilen diger isleri yapmak.



B- idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Tablo 1: Kapal Alanlarinin Dagilimi

Yerleske Adi Kapah Alan (m?) Toplam (m?)
Universite Diger
Tashgiftlik Yerleskesi 297,86 m? - 297,86 m?
Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi
Tice Okullar Yerleskesi
Toplam
Tablo 2: Kapalh Mekanlarin Hizmet Alanlarima Gére Dagilim
Hizmet Alani Tashciftlik Sehir Tige Toplam (m?)
Yerleskesi Yerleskesi | Okullari
Yerleskesi
Egitim
Saghk
Beslenme
Kiiltiir
Spor
Di_ger (idari, tesis , depo, 12 Adet ) ) 297.86 m?
lojman)
Toplam
Tablo 3: Tasinmazlarin Dagilimi
Yerleske Adi Miilkiyet Durumuna Gére Tasinmaz Alam | Toplam (m?)
(Arsa-Arazi) (m?)
Tapulu Tahsisli Diger
Tasinmazlar | Tasinmazlar | (Kurum ve
(Arsa-Arazi) Kuruluslardan
Tabhsisli
olanlar)

Tashciftlik Yerleskesi

Saghk Arastirma ve
Uygulama Hastanesi

Lojmanlar

Turhal Yerleskesi

Zile Yerleskesi

Erbaa Yerleskesi

Niksar Yerleskesi




Resadiye MYO

Almus MYO

Artova MYO

Pazar MYO

Toplam

Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapah Alanlar

Birimler

Mevcut Fiziki Kapali Alanlar (m?)

idari
Bina
lar

Egitim Alanlan

Sosyal Alanlar

Derslik

Laboratu
Var

Kantin
Kafeterya

Lojman

Yurt
Lar

Sirkiilasyo
n Alam

Spor Alanlari
Acik Spor Kapali
Tesisleri Spor
Tesisleri

Top
lam

(m?)

Miihendislik ve Doga Bilim. Fak.

Mih. ve Doga Bilim. Fak. Ek Bina

Ziraat Fakiltesi

ic Su Balikgilik Tesisleri

Aricilik Gelistirme

Firin

Koyunculuk Gelistirme

Koyunculuk Samanlhk

Hangar (Ziraat Fak. Atolye)

Tavukguluk Gelistirme (Kimes)

Dogal Boyalar, Ar-ge

Tarla Bitkileri Uygulama Lab.

Bahge Bitkileri Uyg 6n Haz.Lab.

Egitim Fakiltesi

Egitim Fakultesi Muzik Binasi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

ilahiyat Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fak.

Tokat Saghk Yuksekokulu

Tokat Beden Egt.Spor Yik.Ok.

Tokat Teknik Bilimler M.Y.O.

Tokat Sosyal Bilimler M.Y.O.

Merkezi Arastirma Laboratuvari

Ortak Derslik Binasi

Konferans Salonu

Merkezi Kitliphane

Kapal Yizme Havuzu

Kapal Spor Salonu

Acik Spor Tesisleri

Merkezi Kafeterya

Merkezi Yemekhane

Rektorlik

Konukevi

Isi Merkezi

Atolye

Ayniyat ,Sofor Binasi

Kampiis lojmanlari

Tekel depolari

Saglik Aras.Uyg.Merkezi Poliklinik Binasi

Saglik Aras.Uyg.Merk. Yatan Hasta Binasi

Tip Fakiiltesi Morfoloji Binasi




Dis Hekimligi Fakultesi

Devlet Konsevatuvari

Surekli Egitim Merkezi

Birimler

Mevcut Fiziki Kapali Alanlar (m?)

idari
Bina

Egitim
Alanlart

Sosyal Alanlar

Lar

Ders
lik

Labo
Ratu
Var

Kantin Loj
Kafeter Man
ya

Yurt
Lar

Sirkiilasyon
Alam

Spor
Alanlar1

Agik
Spor
Tesisle
ri

Kapa
I
Spor
Tesis
leri

Ali Sevki Erek Yerleskesi Isi Merkezi

Meydan lojmanlari

Fidanlik lojmanlari

Zile Dingerler Tur.isl.ve Otel.Yiik.Ok.

Zile Meslek Yiksekokulu

Turhal Meslek Yiksekokulu

Turhal Saglik Hizmetleri MYO

Niksar Teknik Bilimler M.Y.O

Niksar Sosyal Bilimler M.Y.O

Erbaa Saglik Yuiksekokulu

Erbaa Meslek Yiiksekokulu

Erbaa Saglik Hizmetleri MYO

Regadiye Meslek Yiiksekokulu

Almus Meslek Yiiksekokulu

Artova Meslek Yiksekokulu

Pazar Meslek Yiiksekokulu

Genel Toplam

1.1-Egitim Alanlar:1 Derslikler

Kapasite
0-50

Egitim Alany/
adet

Kapasite
51-75

Kapasite
76-100

Kapasite
101-150

Kapasite
151-250

Kapasite
251-Uzeri

Toplam

Amfi

2

Simif -

Arastirma -
Laboratuvari

Bilgisayar -
Laboratuvari

Egitim -
Laboratuvar:

Egitim Fak.
Resim Atolye
Calisma
Siniflarn

Egitim Fak.
Bireysel
Miizik
Calisma
Siniflari

Devlet
Konservatu




var1 Bireysel
Miizik
Cahisma
Siniflari

Tablo 1.1.1. Laboratuvar Adi

Sira
No

Boliim Adi

Laboratuvar Adi1

AIWIN|F

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Birim Adi Kantin Kafeterya
Say1 Kapalh | Kapasite | Sayi Kapah Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)
Tashciftlik Yerleskesi
Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi (*)
Tige Yerleskeleri
Toplam

(*)Ali Sevki Erek Yerleskesi: Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saghk Arastirma
ve Uygulama Hastanesi yer alir.

1.2.2- Yemekhaneler

Birim Ad Ogrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi
Say1 Kapalh Kapasite | Say1 Kapah Kapasite
(Adet) Alan (Kisi) (Adet) Alan (Kisi)
(m?) (m?)




Tashgiftlik Yerleskesi

Ali Sevki Erek
Sehir Yerleskesi (¥)

Ilce Yerleskeleri

Toplam

(*)Ali Sevki Erek Yerleskesi: Tip Fakiiltesi, Dis Hekimligi Fakiiltesi ve Saghk Arastirma
ve Uygulama Hastanesi yer alir.

1.2.3- Konukevi

Say1 (Adet) | Kapasite
(Kisi)
Konukevi
(Tashgiftlik
Yerleskesi-Saghk
Kiiltiir ve Spor Daire
Baskanhg)
1.2.4- Egitim ve Dinlenme Tesisleri
Say1 Kapasite
( Adet) (Kisi)
Uygulama Oteli
(Zile Dingerler
Turizm Isletmegiligi
ve Otelc¢ilik
Yiiksekokulu)
1.2.5- Lojmanlar
Birim Adi Daire Sayis1 | Alan (m?) | Bos Daire
( Adet) (Adet)

Fidanhk Lojmanlar

Meydan lojmanlari

Toplam

11



1.2.6- Acik ve Kapal Spor Tesisleri

Kapali Spor Tesisi Acik Spor Tesisi
Birim Ad1 Say1 Alan (m?) Say1 Alan (m?)
(Adet) (Adet)
Tashgiftlik Yerleskesi (kapah
spor salonu)
Tashgiftlik Yerleskesi (kapah
Yiizme Havuzu)
Tashciftlik Yerleskesi (acik
alan)
Tashgciftlik Yerleskesi (Egitim
Fak.)
Tip Fakiiltesi
Iige Yerleskeleri
Toplam
1.2.7- Toplanti-Konferans Salonlari
Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite | Kapasite
0-50 51-75 76-100 101-150 | 151-250 251-
Uzeri
Toplant1 1
Salonu
Konferans
Salonu
Toplam

1.2.8- Ogrenci Kuliipleri, Okul Oncesi Anaokulu ve Ogrenci Yurtlari

Ogrenci Okul Oncesi Anaokulu Ogrenci Yurtlar
Kuliipleri
Say1 Alan Say1 Alan Kapasite Say1 Alan Kapasite
(Adet) (m?) (Adet) | (m?) (Kisi) (Adet) | (m?) (Kisi)




1.3- Hizmet Alanlar1

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanlari

Sayi (adet) Alan (m?) Kullanan Sayisi ( Kisi)

Calisma Odasi 6 116,78 m? 9
1.3.2- idari Personel Hizmet Alanlar1

Sayi(adet) Alan (m?) | Kullanan Sayisi (Kisi)
Servis
Calisma Odasi 3 60 m? 3
Toplam 3 60 m” 3

1.4- Ambar, Arsiv ve Atolye Alanlar
Ambar Arsiv Atolye
Sayi(adet) | Alan Sayi(adet) | Alan Sayi(adet) | Alan
(m?) (m?) (m?)
Tashgiftlik )
Yerleskesi . 38,78 m
Ali Sevki
Erek Sehir
Yerleskesi
Tige
Yerleskeleri
Toplam |
1.5- Hastane Alanlari
Saghk Arastirma ve
Uygulama Dis Hekimligi Fakiiltesi
Birim Merkezi/Hastanesi Poliklinik
Say1 (Adet) Kapal Say1 (Adet) Kapah
Alan (m?) Alan (m?)

Acil Servis
Anjiyo Unitesi
Yogun Bakim

13




Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alam

Niikleer Tip Alam

Sterilizasyon Alam

Mutfak

Camasirhane

Teknik Servis

Diyaliz Merkezi

Digerleri

Toplam Kapah Alam

1.6- Tasitlar

Mevcut Tasitlar

Plaka

Say1
(Adet)

Ambiilans

Kamyon

Kamyonet

Minibiis

Otobiis

Otomobil

Toplam




2- Teskilat Yapisi

ECZACILIK FAKULTESI ORGANIZASYON SEMASI

& DEKAN [} Fakulte Yonetim Kurulu
Dekanlik

Sekreteryasi

Fakiilte Kurulu

Fakililte Sekreteri

Dekan Yardimaisi

cihk Tekno
Boltmi Bolumu
@ :

Bolimu

Bolim Sekreterligi
Mali Isler Birimi

Boliim Sekreterligi
Eczacilik Isletmeciligi Farmasotik Biyoteknoloji
AD ’ AD,
® Tacy r

Analitik Kimya AD.
Farmakognozi AD.

Farmasotik Teknoloji

Biyokimya AD.
AD,
Farmakoloji AD.

Farmasotik Mikrobiyoloji
AD.

Farmasotik Toksikoloji
AD.

Klinik Eczacihik AD
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3- Teknoloji ve Bilisim Altyapisi

Ayrintt: Bilgi Islem Daire Baskanlig1 Teknoloji ve Bilisim altyapis1 hakkinda agiklama
yazacaktir.

3.1- Yazilimlar

Yazihm Adi Kullanan Birim
3.2- Bilgisayarlar
Idari Amach | Egitim Arastirma Toplam
Say1 (adet) Amach Amach
Sayi(adet) | Sayi(adet)
Masaiistii Bilgisayar 17
Netbook
Tasmabilir 8 2
Bilgisayar
25 2

3.3- Kiitiiphane Kaynaklar:

Bilgi Kaynaklari Say1 (Adet)

Basih Kitap

Elektronik Kitap

Satin Alinan Veri tabam

ULAKBIM Veri Tabam

Tez

Seminer calismasi

Ciltli Dergi

Aboneligi Devam Eden Dergi (Online)

CD Room

e-dergi
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3.4- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Amach Egitim Amach Arastirma Amach
Cinsi (Adet) (Adet) (Adet)

Akilh Masa

Akilh Tahta
Barkod Okuyucu
Barkod Yazicisi
Baski Makinesi
DVD’ler

Episkop

Faks

Fotograf Makinesi
Fotokopi Makinesi 1
Gorme Engelliler I¢in
Dokiiman Okuyucu
Kameralar
Mikroskoplar

Miizik Setleri

Optik Okuyucu
Projeksiyon 1 2
Slayt Makinasi
Tarayicilar 1
Televizyonlar
Tepegoz
Yazici 4

4- insan Kaynaklar
4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadrolarin Doluluk Oranina Gore Kadrolarin Istihdam
Sekline Gore
Dolu Bos Toplam Tam Yari
Zamanh Zamanh
Profesor 3 - 3
Docent 1 - 1
Dr. Ogretim Uyesi 7 - 7
Ogretim Gorevlisi - - -
Arastirma 5 - 5
Gorevlisi(*)
Toplam 16 - 16

(*) 2547 sayili Kanunun 35. maddesi geregince 4 arastirma gorevlisinin kadrosu gegici olarak
baska tliniversitelere aktarilmistir.



4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Yabanci Uyruklu Ogretim Elemanlar

Unvan Say1 Geldigi Ulke Calistigi Okul
Profesor
Docent
Dr. Ogretim Uyesi 1 Misir Eczacilik Fakiiltesi
Ogretim Gorevlisi
Toplam 1

4.3- Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Diger Universitelerde Gorevlendirilen Akademik Personel

Unvan Say1 | Bagh Oldugu Boliim Gorevlendirildigi
Birim Universite - Kurum
Profesor
Doc¢ent

Dr. Ogretim
Uyesi

Ogretim
Gorevlisi

Arastirma
Gorevlisi

Toplam
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4.4- Baska Universitelerden Kurumda Gorevlendirilen Akademik Personel

Baska Universitelerden Kurumda Gérevlendirilen Akademik Personel
alistig1 _— Geldigi
Unvan Say1 Calstg Boliim  reCIs!
okul Universite
Docent 1 Tokat Eczacilik Meslek Bilimleri | Yozgat Bozok Universitesi
Gaziosmanpasa | Bgliimii Farmasotik Veteriner Fakiiltesi
Universitesi Botanik Anabilim Dal
Eczacilik
Fakiiltesi
Toplam 1

4.5- Akademik Personelin Yas Itibariyla Dagihm

Akademik Personelin Yas Itibariyle Dagihm

21-25 Yas | 26-30 Yas | 31-35 Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51- Uzeri
Kisi Sayisi 3 3 1 9 2
% %16,65 %16,65 %5,55 %50,05 %11,10
4.6- Idari Personel
Idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gore)
Dolu Bos Toplam
Genel idare Hizmetleri Simifi 4 - 4
Saghk Hizmetleri Simifi
Teknik Hizmetler Sinifi
Egitim ve Ogretim Hizmetleri Smifi
Avukathk Hizmetleri Simifi
Din Hizmetleri Simifi
Yardimci1 Hizmetler 2 - 2
Toplam 6 6




4.7- idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

Ik6gretim Lise On Lisans Lisans Yiiksek Lisans ve
Doktora
Kisi Sayisi 1 2 1 2 -
% %16,67 %33,33 %16,67 %33,33
4.8- dari Personelin Hizmet Siireleri
Idari Personelin Hizmet Siiresi
1-3Y1l [4-6Yl | 7-10Yd | 11-15Yd | 16-20 Y1l 21-Uzeri
Kisi Sayisi 2 1 2 1
% %33,33 | %16,67 %33,33 %16,67
4.9- idari Personelin Yas itibartyla Dagilim
Idari Personelin Yas Itibariyle Dagilhim
21 21-25 26-30 31-35 36-40 41-50 | 51 Yas
Yas Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri
Alti
Kisi Sayis1 1 1 1 2 1
% %16,67 | %16,67 %16,67 | %33,32 | %16,67
4.10- Personelin Cinsiyet Dagilimi
Kadin Erkek Toplam K% E%
Akademik 11 7 18 %61,05 %38,95
Personel
Idari 2 4 6 %33,32 %66,68
Personel
Toplam 13 11 24
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4.11- isciler

Sozlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Cahstiklar Pozisyona Gore Dagilimi

Dolu Bos Toplam

657 sayih Kanun.4/B ile Calisan Personel
(Doner Sermaye Isletme Md.)

657 sayilh Kanun 4/B ile Calisan Personel 1 - 1
(Rektorliik)

657 sayii Kanun 4/D ile Calisan
Personel(Doner Sermaye Isletme Md.)

657 sayii Kanun 4/D ile Calhisan
Personel(Rektorliik)

Toplam 1 - 1

4.12- Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri

Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri

Sozlesmeli Personel Hizmet Siireleri (657sK-4/B)

1-3vil 4-6 Yil 7-10 Y1l 11-15Yil 16-20vil 21-Uzeri
Kisi Sayisi 1
% %100

Siirekli iscilerin Hizmet Siireleri (657sK-4/D)

Kisi Sayisi

%




4.13— Sézlesmeli Personel ve Siirekli Iscilerin Yas itibariyle Dagilimi

Sozlesmeli Personel ve Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilimi
Sozlesmeli Personel Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/B)
21 Yas 21-25Yas | 26-30 Yas | 31-35Yas | 36-40 Yas | 41-50 Yas | 51 Yas
Alti lizeri
Kisi 1
Sayisi
% %100
Siirekli iscilerin Yas itibariyla Dagilimi (657sK-4/D)
Kisi
Sayisi
%
5- Sunulan Hizmetler
5.1- Egitim Hizmetleri
5.1.1- Ogrenci Sayilar
Ogrenci Sayilar1 (2024-2025 6gretim yih  13.01.2025 tarihi itibariyla)
I. Ogretim I. Ogretim Toplam Genel
Birimin Ad1 Toplam
E K Toplam | E K Toplam | E K
Fakiilteler 8 28 36 36
Yiiksekokullar
Meslek YO
Enstitii
Toplam 8 28 36 36
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Okullara gore 6grenci sayilary/Boliimler/ Anabilim Dallari/Ogrenci Sayilari

Fakiilteler
1-Dis Hekimligi Boliim/Anabilim Dali
Fakiiltesi
Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Temel Tip Bilimleri
Klinik Bilimler
Toplam
2-Eczacilik Fakiiltesi | Boliim/Anabilim Dali
Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) | Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Eczacihk 36 - 36
Toplam 36 - 36
3-Egitim Fakiiltesi | Boliim/Anabilim Dah
Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Miizik Ogretmenligi
Sinif Ogretmenligi
Sosyal Bilgiler Ogretmenligi
Resim-is Ogretmenligi
Bilgisayar ve Ogr. Tekn. Ogretmenligi
Fen Bilgisi Ogretmenligi
Rehberlik ve Psikolojik Danismanlhk
Tirkce Ogretmenligi
Toplam
4-Erbaa Saglhk Boliim/Anabilim Dal
Bilimleri Fakiltesi
Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Saghk Kurumlari Yonetimi
Toplam
5-Erbaa Sosyal ve Boliim/Anabilim Dah
Begseri Bilimler
Fakiiltesi
Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Toplam




6-Fen-Edebiyat
Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Biyoloji

Fizik

Kimya

Matematik

Tarih

Turk Dili ve Edebiyati

Sanat Tarihi

Molekiler Biyoloji ve Genetik

Toplam

7-Giizel Sanatlar
Fakultesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Toplam

8-Hukuk Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Toplam

9-iktisadi ve idari
Bilimler Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

isletme

iktisat

Kamu Yonetimi

Maliye

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

Calisma ekonomisi ve Endistri iliskileri

Toplam

10-islami ilimler
Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

ilahiyat

ilkégretim Din Kilt.ve Ahlak Bilg.Ogr.

Toplam
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11-Mihendislik ve
Mimarlik Fakiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayis

Gida Mihendisligi

Makine Mihendisligi

Harita Muhendisligi

insaat Miihendisligi

Elektronik-Elektrik Muhendisligi

Mimarhk

Toplam

12-Niksar Uygulamali

Bilimler Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Toplam

13-Saghk Bilimleri

Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Ebelik

Hemgsirelik

Toplam

14-Spor Bilimleri
Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
Sayisi(NO)

Ogrenci Sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci Sayisi

Beden Egitimi Ogretmenligi

Antrenorlik

Toplam

15-Tip Fakiiltesi

Boliim/Anabilim Dah

Ogrenci
sayisi(NO)

Ogrenci sayisi(i0)

Toplam
Ogrenci sayisi

Temel Tip Bilimleri

Dahili Tip Bilimleri

Cerrahi Tip Bilimleri




Toplam

16-Turhal Uygulamali | Boéliim/Anabilim Dah
Bilimler Fakiiltesi

Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) | Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Toplam
17-Ziraat Fakiiltesi | Boéliim/Anabilim Dali
Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi

Bahge Bitkileri

Bitki Koruma

Tarim Ekonomisi

Tarim Makineleri

Tarla Bitkileri

Zootekni

Biyosistem Muhendisligi

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme

Su Uriinleri Miihendisligi

Bitkisel Uretim

Ziraat Muhendisligi

Toplam
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YUKSEKOKULLAR

1-Devlet Béliim/Anabilim Dali
Konservatuvari
Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) | Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Toplam
2-Zile Dingerler B6liim/Anabilim Dali
Turizm isletmeciligi ve
Otelcilik Yiiksekokulu
Ogrenci Ogrenci Sayisi(i0) | Toplam
Sayisi(NO) Ogrenci Sayisi
Turizm ve Otelcilik
Yiyecek ve igecek isletmeciligi
Toplam
Meslek Yiiksekokullar:
1-Almus Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci Sayisi
Su Uriinleri
Cevre Koruma ve kontrol
isletme Yénetimi
Ormancilik ve Orman Uriinleri
Blro Yonetimi ve Yonetici Asis.
Toplam
2-Artova Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci Sayisi

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Organik Tarim

Maliye




Toplam

3-Erbaa Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
Bankacilk ve Sigortacilik
Tekstil Teknolojileri
isletme Yénetimi
Muhasebe ve Vergi Uygulamalari
Bilgisayar Programciligi
Biro Yonetimi ve YOnetici Asis.
Halkla iliskiler ve Tanitim
Basim ve Yayin Teknolojileri
Grafik Tasarim
Moda Tasarim
Toplam
4-Erbaa Saghk Ogrenci Ogrenci _ Toplam
Hizmetleri Meslek Sayisi(NO) Sayisi(10) Ogrenci Sayisi
Yiiksekokulu
Tibbi Dokiimantasyon ve
Sekreterlik
Toplam
5-Niksar Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) | Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
Elektrik

Elektronik Teknolojisi

Bilgisayar Programciligi

Elektrikli Cihaz Teknolojisi

Mekatronik

Kontrol ve Otomotiv Teknolojisi

Pazarlama

Turizm ve otelcilik isletmeciligi

Muhasebe ve Vergi Uygulama

isletme Yonetimi

Bankacilik ve Sigortacilik

Yerel Yonetimler
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Toplam

6-Pazar Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci Sayis
isletme Yonetimi
Bilgisayar Programciligi
Bankacilik ve Sigortacilik
Toplam
7-Resadiye Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(10) Ogrenci Sayisi
Turizm ve Otel isletmeciligi
Bilgisayar Programciligi
Dis Ticaret
Saghk Kurumlari isletmeciligi
Toplam
8-Tokat Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) | Sayisi(i0) Ogrenci
Sayisi
Elektrik

Harita ve Kadastro

insaat Teknolojileri

Seracilk

Tekstil Teknolojileri

Gaz ve Tesisati Teknolojileri

Bilgisayar Programciligi

Elektronik Teknolojileri

Makine

Mobilya ve Dekorasyon

Buro Yonetimi ve YoOnetici Asis.

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Turizm ve Otel isletmeciligi

isletme Yonetimi

Cocuk Gelisimi

Toplam




9-Tokat Saghk Ogrenci Ogrenci Toplam
Hizmetleri Meslek Sayisi(NO) sayisi(i0) Ogrenci
Yiiksekokulu Sayist

Toplam
10-Turhal Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci Sayis

Elektrik

Muhasebe ve Vergi Uygulamalari

Mekatronik

Bilgisayar Programciligi

isletme Yonetimi

Pazarlama

Biyomedikal Cihaz Teknolojileri

Elektronik Haberlesme Tekn.

Toplam
11-Turhal Saghk Ogrenci Ogrenci Toplam
Hizmetleri Meslek Sayisi(NO) Sayisi(i0) Ogrenci
Yiiksekokulu Sayisi

Tibbi Dokiimantasyon ve

Sekreterlik

Saglk Kurumlari isletmeciligi

Tibbi Tanitim ve Pazarlama

Toplam
12-Zile Meslek Ogrenci Ogrenci Toplam
Yiiksekokulu Sayisi(NO) | Sayisi(i0) Ogrenci

Sayisi

Otomotiv Teknolojisi

Muhasebe ve Vergi Uygulama

Bankacilik ve Sigortacilik

Bilgisayar Programciligi

isletme Yonetimi

Mekatronik

Lojistik

Gida Teknolojisi

Yerel Yonetimler
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Toplam

5.1.2- Yabane Dil Hazirhk Smifi Ogrenci Sayisi

Yabana Dil Egitimi Goren Hazirlik Simifi Ogrenci Sayilar1 ve Toplam Ogrenci Sayisina

Oram
Birimin Ad1 I. Ogretim I1. Ogretim l.ve Il. % (*)
Ogretim
E K Toplam | E K Toplam | Toplam
Fakiilteler
Yiiksekokullar
Meslek Yiiksek
okullar:
Toplam
(*) Yabanci dil egitimi géren 68renci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant
(yabanci dil egitimi goren 6grenci sayisi / toplam 6grenci sayist X 100)
5.1.3- Ogrenci Kontenjanlari
Ogrenci Kontenjanlar: ve Doluluk Oranlar:
Birimin Ad1 Kontenjan Yerlesen Bos Kalan Doluluk Oram
(%)
Fakiilteler 36 36 - %100
Yiiksekokullar
Meslek
Yiiksekokullar:
Toplam 36 36 - %100
5.1.4- Yiiksek Lisans ve Doktora Programlari
Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarina Dagilimi
Birimi Program (ABD) Yiiksek Lisans Yapan Doktora Toplam
Sayisi Yapan Sayisi
Tezli Tezsiz




Lisansiisti
Egitim
Enstitiisi

Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi

Egitim Programlari ve Ogretim

Egitim Y6netimi, Teftisi, Planlamasi
ve Ekonomisi

Egitim Yonetimi ve Denetimi

Egitim Y6netimi

Matematik Egitimi

Fen Bilgisi Egitimi

Ozel Egitim

Sosyal Bilgiler Egitimi

Sinif Egitimi

Tiirkce Egitimi

Rehberlik ve Psikolojik Danismanlik

Acil Tip Hemgireligi

Anatomi

Beden Egitimi ve Spor

Biyoistatistik

Ebelik

Histoloji ve Embriyoloji

Tibbi Biyoloji

Tibbi Biyokimya

Tibbi Mikrobiyoloji

Palyatif Bakim

Coguk Saghgi Hemsireligi

Halk Saghigi Hemgireligi

Psikiyatri Hemsireligi

is Saghg ve Givenligi

Cografya

Felsefe ve Din Bilimleri

iktisat

isletme

Kamu Yonetimi

Maliye

Muhasebe ve Finansman

Saglik Yonetimi

Siyaset Bilimi ve Uluslararasi iliskiler

Uretim Y6netimi ve Pazarlama

Yonetim ve Organizasyon

Tarih

Tefsir

Temel islam Bilimleri

Hadis

islam Hukuku

Turizm isletmeciligi ve Otelcilik

Tiirk Dili ve Edebiyati

Tiirk Miizigi

Bahge Bitkileri

Bahge Bitkileri Surdiiriilebilir Tarim
(100/2000)

Bitki Genetigi ve Tarimsal
Biyoteknoloji (100/2000)

Bilgisayar Miihendisligi
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Bitki Koruma

Biyoloji

BiyoMiihendislik

Biyomalzeme ve Doku Miihendisligi

Biyosistem Miihendisligi

Elektrik-Elektronik Miihendisligi

Fizik

Gida Miihendisligi

Yenilik¢i Gida isleme Teknolojileri ve
Gida Biyoteknolojisi (100/2000)

Harita Miihendisligi

insaat Miihendisligi Erciyes
Universitesi Ortak

Kimya

Matematik

Mekatronik Mihendisligi

Tarla Bitkileri

Tarim Ekonomisi

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme

Zootekni

Toplam

5.1.5- Yabanc1 Uyruklu Ogrenciler

Yabanci Uyruklu Ogrencilerin Birimi ve Sayisi

Birim

Erkek

Kadin

Toplam

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Enstitiiler

Meslek Yiiksekokullar:

Toplam

5.1.6- 2024 Yih Erasmus-Mevlana-Farabi Programm Hareketliligi

Erasmus-Farabi-Mevlana Program Hareketliligi

Erasmus
Programi

Mevlana
Program

Farabi
Program

Ikili Anlasma Yapilan Yiiksekégrenim

Kurumu Sayisi




Ulke Sayisi

Giden Ogrenci Sayisi (Staj program dahil)

Gelen Ogrenci Sayist

Giden Ogretim Elemam Sayisi

Gelen Ogretim Elemam Sayisi

Giden Idari Personel Sayisi

Ulusal Degisim Programlarina Dahil Olan
Program Sayisi

5.2- Saghk Hizmetleri

Saghk Arastirma ve Uygulama Merkezi/ Hastanesi

Yatak
Sayisi

Hasta
Sayisi

Tetkik
Sayisi

Oran
(%)

Acil Servis Hizmetleri

Yogun Bakim

Klinik (yatan hasta sayisi)

Ameliyat Odasi ve Ameliyat Sayisi

Poliklinik Hastasi Sayisi

Laboratuvar Hizmetleri

Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Nikleer Tip Bolimiinde Verilen Hizmetler

Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayisi

Nitelikli Yatak Orani

Yatak Doluluk Orani

Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik

Yatak
Sayisi

Hasta
Sayisi

Tetkik
Sayisi

Klinik

Ameliyat Sayisi

Poliklinik Hastasi Sayisi

Radyoloji Unitesi Hizmetleri

Toplam

Dis Hekimligi Fakiiltesi Poliklinik Tani-Tedavi Turi

Tani-Tedavi Turi

Hasta Sayisi

Tetkik Sayisi

Kliniklere Bagvuran Hasta Sayisi
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Tani Tedavi islemi

Panaromik Sefalometrik ve Periapikal Radyoloji Sayisi

Dental Tomografi

Kok Kanal Tedavisi

Pulpotomi

Tam ve Boliimlii Cene Protezi

Sabit Protez

Dis Cekimi

Dis Eti Ameliyati

Cene Cerrabhisi Girisimi

Dis Tas1 Temizligi

Subgingival Kiiretaj

Kemik i¢i implant

Sabit Ortodontik Tedavisi

Toplam

5.3- idari Hizmetler
Kiitiiphanede Verilen Hizmetler

2024 Yilinda Verilen Hizmetler Sayi

Odiing verilen kitap sayisi

Kullanici egitimi verilen kisi sayisi

Veri tabani egitimi verilen kisi sayisi

Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti
(getirilen kitap sayisi)

Kiitiiphaneler arasi 6diing verme hizmeti
(gonderilen kitap sayisi)

Veri tabanlarindan indirilen makale sayisi

Fotokopi sayisi (ortalama giinliik)

Kiitiiphaneye giren kullanici sayasi

2024 Yilinda Ogrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Yenilen Yemek Sayisi (Adet)

Ogrenci Ucretsiz Personel Misafir
Ogrenci

Toplam

Tasligiftlik Yerlegkesi

Ali Sevki Erek Yerlegkesi

Almus MYO

Artova MYO

Erbaa Yerleskesi

Niksar Yerlegkesi

Pazar MYO

Regadiye MYO

Turhal Yerleskesi




Zile Yerleskesi

Toplam

GOPUSEM 2024 Yih Kurs Faaliyetleri

Meslek Edindirme ve Gelistirme Yonelik
Sertifikali Egitim Programm

Egitim
Tarihi

Egitim
Siiresi

Katihmci
Sayis1

Toplumsal ihtiyaca Yonelik Egitim

Egitim
Tarihi

Egitim
Siiresi

Katilimcr
Sayisi

I1I- AMACLAR VE HEDEFLER

A- Temel Politika ve Oncelikler

B- Idarenin Stratejik Planinda Yer alan Amac ve Hedefleri

Stratejik Amag¢

Stratejik Hedef
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Stratejik Amac

Stratejik Hedef

I11-FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

1-Biitce Uygulama Sonugclari

1.1-Biitce Giderleri

2024 2024 GERCEK
BUTCE GERCEKLESME LESME
BASLANGIC ODENEGI TOPLAMI ORANI
TL TL %
BUTCE GiDERLERi TOPLAMI 12.205.000,00 TL 12.121.716,36 TL %99,31
01 - PERSONEL GiDERLERI 11.132.000,00 TL 11.085.886,52 TL %99,58
02 - SOSYAL GUVENLIK KURUMLARINA 1.043.000,00 TL 1.011.544,84 TL %96,98
DEVLET PRiMi GiDERLERI
03 - MAL VE HiZMET ALIM GiDERLERI 30.000,00 TL 24.285,00 TL %80,94
05 - CARi TRANSFERLER
06 - SERMAYE GiDERLERI
1.2-Biit¢e Gelirleri
2024 2024 GERCEK
BUTCE GERCEKLESME LESME
TAHMINI TOPLAMI ORANI
TL TL %

BUTCE GELIRLERi TOPLAMI

02 - VERGI DISI GELIRLER

03 — SERMAYE GELIRLERI




04 — ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR

1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi ( 2024 )

2024 Birim
Personel Sayisi+Ogrenci Sayisi Kisi
Elektrik Kapali Alan m?
Elektrik Tiiketim Miktan Kwh
Elektrik Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Elektrik TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diisen Elektrik Gideri TL
Su Su Tiketim Miktari M3
Su Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Su Gideri TL
Kapali Alan Basina Diisen Su Gideri TL
Dogalgaz Dogalgaz Tiiketim Miktari M3
Dogalgaz Gideri TL
Personel+Ogrenci Basina Diisen Dogalgaz TL
Gideri
Kapali Alan Basina Diisen Dogalgaz Gideri TL
Yurtici Yurtici Gorevlendirilen Personel Sayisi 6 Kisi
Gorevilendirme Yurtigi Yolluk Gideri 24.285,00 | TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari 4.047,50 TL
Yurtdisi Yurtdisi Gérevlendirilen Personel Sayisi Kisi
Gorevlendirme Yurtdigi Yolluk Gideri TL
(Yolluk) Personel Basina Diisen Yolluk Tutari TL
Telefon ve Telefon ve internet Gideri TL
internet Gideri Personel Basina Diisen Gider TL
Personel Personel Ulasim Gideri TL
Ulagim Gideri Personel Basina Diisen Gider TL

1.4.2024 Y1ih Birimlerin Doner Sermaye Katki Paylar

Birimlerin Doner Sermaye Katki Paylan
Birim 2024 Y1ih Faaliyet Hazine Pay1 Bap Katki Pay1
Geliri
Toplam

Not: Déner Sermaye Isletme Miidiirliigii hazirlayacak
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2-Temel Mali Tablolara iliskin A¢iklamalar

3- Mali Denetim Sonuclar

3.1- i¢c Denetim

3.1.1. Denetim:

Denetimin Adi ve Denetlenen Birimler

Denetim Tiirii

Durumu

3.1.3.izleme Faaliyetleri: ...........cccevunevuneennnens

3.2- Dis Denetim

4- Diger Hususlar

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Faaliyet Bilgileri
NOT: Kurumsal iletisim Koordinatérliigii, okullar ve idari birimler ayrintih yazacaktir.

Faaliyet Tarih Konu Katilan Yer Diizenleyen

Adi(semp.- Konusmaci (okul/boliim

kong.-konf.- )

panel-calistay-

konser- vb)

Uyusturucu 03.04.20 | Uyusturucu Dr Ogr MEB Eczacilik

Bagimliigin 24 Bagimlilig Uyesi Toplanti Fakiiltesi
Ibrahim Salonu




Fizyolojisi Ve
Psikotik Etkileri

Serkan
Avsar

Enine Boyuna
Bagimlilik Ve
Miicadele

07.05.20
24

Bagimliliklarla
Miicadele

Dr Ogr
Uyesi
Ibrahim
Serkan
Avsar

26 Haziran
Ataturk
Akm

Eczacilik
Fakiltesi

Eczacilik Egitim
Miifredati
Gelistirme
Calistay1

08.08.20
24

Di1s Paydaglar
Ile Miifredat
Gelistirme

Prof. Dr.
Bilge Hilal
Cadirct

Dr. Ogr.
Uyesi
[brahim
Serkan
Avsar

Dr. Ogr.
Uyesi Ali
Erkan Asct,
Il Saglik
Miidiirligiin
den Ecz.
Nur Ayse
Giiler,

Alke Saglik
Uriinleri
Sanayi Ve
Ticaret A.S.
Kalite
Giivence
Miidiirt
Tansu
Bengiideniz

Eczacilik
Fakiiltesi
Toplanti
Salonu

Eczacilik
Fakultesi

Saglikli Gebelik
Saglikli
Bebekler

12.09.20
24

Saglikli Gebelik
Ve Emzirme
Sureci

Prof. Dr.
Ozgiir
Alparslan,
Dr. Giilcan
Basara Ve
Dr. Ibrahim
Serkan
Avsar

26 Haziran
Atatiirk
Akm

Eczacilik
Fakultesi

Diinya Diyabet
Gilini
Konferansi

14.11.20
24

Diyabet Giincel
Durumu

Dr. Vahide
Semerci
Cakmak

Dr. Aysegiil
Karagalli
Doc. Dr.
Ayla Giinal,
Dr. Arwa
M. Amin

15 Temmuz
Kongre
Merkezi

Eczacilik
Fakiltesi

Danigsma Kurulu
Toplantisi

29.11.20
24

Egitim Donemi
Baslangici

Prof. Dr.
Bilge Hilal
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Paydas
Goriislerinin
Alinmasi

Cadirci Dr.
Ogr. Uyesi
Ibrahim
Serkan
Avsar Dr.
Ogr. Uyesi
Ali Erkan
Asci, Kiirsat
Ellidokuzog
lu, Dog. Dr.
Mehtap
Tugrak
Sakarya, Dr.
Ogr. Uyesi
Nihat Kurt,
Isa Gokce
Ecz.
Gokhan
Aktas, 11
Saglik
Midiirligiin
den Ecz.
Nur Ayse
Giiler, Tokat
i1 Meb
Miidiir
Yardimcisi
Abdullah
Giirbiiz,
Burcu
Eczanesi
Ecz. Burcu
Selimoglu,
Alke Saglik
Uriinleri
Sanayi Ve
Ticaret A.S.
Kalite
Giivence
Miidiiri
Tansu
Bengiideniz




Universitemiz Tarafindan Diizenlenen Ulusal ve Say1
Uluslararasi Faaliyet Tiirii (Adet)

Sempozyum

Kongre 1

Konferans

Panel

Seminer

Calistay

Soylesi

Tiyatro

Konser

Sergi

Teknik Gezi

Cesitli Etkinlikler

Egitim (Is Saghg ve Giivenligi Temel Egitimi)

Egitim Semineri

1.2- Yayinlarla ilgili Faaliyet Bilgileri

Yayin Tiirii Sayi

(Adet)

Uluslararasi Makale 9

Ulusal Makale

Uluslararasi Bildiri

Ulusal Bildiri

Kitap

Kitap Boliimi

1.3- Mezun Sayisi (Kisi)

Fakiilte / Yuksekokul / MYO

2015
-2018
2019
2019-
2020
2020-
2021

2021-
2022
2022-
2023
2023-
2024

R 2014-
& 2015-
2016
4 [2016-
2017

Tip Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakiltesi

R(8 320174

i~
& |8 | [2018-

Saghk Bilimleri Fakiiltesi 147 133 153 1
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Erbaa Saghk YO 30 35 46 26 21

Erbaa SHMYO 32 37 75 85 120
Erbaa SHMYO (i8) 40 48 30 41 27
Turhal SHMYO 87 125 137 87 116
Turhal SHMYO (i0) 81 133 80 69 68
Fen-Edebiyat Fakiiltesi 320 250 230 271 255
Fen-Edebiyat Fakiiltesi (i0) 234 182 198 172 180
Ziraat Fakiiltesi 216 192 174 135 114
ilahiyat Fakiiltesi 102 82 90 225
ilahiyat Fakiiltesi (i0) 54 77 188
Miihendislik ve Doga Bilimleri 160 216 240 258 242
Fakiiltesi

Niksar Sosyal Bilimler MYO 113 89 119 112 112
Niksar Sosyal Bilimler MYO (i©) 40 45 67 17 47
Niksar Teknik Bilimler MYO 102 81 73 92 82
Niksar Teknik Bilimler MYO (i©) 40 19 4

Egitim Fakiiltesi 398 426 453 582 531
Egitim Fakiiltesi (i0) 254 | 72 69 59 64

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | 318 456 372 477 520

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi | 373 368 314 417 455

(i)

Devlet Konservatuvari 6
Turhal Uyg. Tek. isl. YO 60
Beden Egitimi ve Spor YO 75 78 72 67 68
Beden Egitimi ve Spor YO (i0) 31 51 39 35 42

Zile Dingerler Tur. isl. ve Otel. YO | 128 121 126 135 103

Zile Dingerler T. isl. ve Ot. YO (i§) | 82 98 82 83 55

Tokat MYO

Tokat MYO (i0)

Tokat Sosyal Bilimler MYO 215 200 143 138 140
Tokat Sosyal Bilimler MYO (i0) 132 86 67 81 44
Tokat Teknik Bilimler MYO 331 [236 |[276 |281 | 228
Tokat Teknik Bilimler MYO (i8) 196 154 138 174 115
Tokat Saglk Hizmetleri MYO 46
Tokat Saglik Hizmetleri MYO (i©) 53
Zile MYO 224 [ 223 |[262 | 157 155
Zile MYO (i6) 65 54 29 11 14
Resadiye MYO 71 85 83 134 | 92
Almus MYO 52 75 136 | 145 139
Erbaa MYO 203 | 203 191 184 | 174
Erbaa MYO (i0) 26 25 37 18 17
Turhal MYO 203 187 | 218 | 207 143
Turhal MYO (i0) 85 75 53 44 36
Artova MYO 31 31 22 95 102
Koyulhisar MYO

Pazar MYO 31 71 105 119 101
Toplam 5.210 | 5.111 | 5.090 | 5.501 | 5.597

1.4- Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

1.4.1- Yurtici Universiteler Arasi Yapilan ikili Anlasmalar



Yurtici Universiteler Arasi Yapilan Ikili Anlasmalar —

Universite Adi

Anlasmanin Icerigi

Farabi Koordinatorliigiit HAZIRLAYACAK

Farabi Degisim Programi

Sira
no

Universite

Boliim

WIN |-

1.4.2- Yurt Dis1 Universiteler Arasinda Yapilan ikili Anlasmalar

Erasmus Degisim Programi

Sir | Ulke Sehir Universite Fakiilte Bolim Anlasmani
a Adi n Siiresi
No
1 ISPANYA SALAMANCA | University of | Faculty of Biology | Department MAYIS
Salamanca of 2025-
Microbiology | HAZIRAN
and Genetics | 2025
2 | POLANYA | TORUN NICOLAUS TRADUCCION TISSUE 5yl
COPERNICUS | DOCUMENTACION | ENGINEERING
UNIVERSITY

Mevlana Degisim Programi
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Sira
No

Ulke Sehir Universite Adi

Fakiilte

Boliim | Anlasmanin
Siiresi

1.5- Proje Bilgilerimiz

1.5.1- Bilimsel Arastirma Projeleri

Projeler Onceki Yiliginde(2024) | Toplam (A+B) | 2024 Yili iginde 2025 Yilina
Yildan(2023) eklenen Proje(B) Tamamlanan Devreden
Devreden Proje(A) Proje Proje
Sayi Biitge (TL) | Sayi Biitgce Sayi Biitge Sayi Biitge Sayi Biitge
(adet) (adet) | (TL) (adet) | (TL) (adet) | (TL) (adet) | (TL)
Bilimsel 3 209.000 | 9 1.368.3 12 1.577.3 1 50.000 12 1.577
Arastirma 58 58 .358
Projeleri
(BAP)
Tubitak 2 1.7234 | 2 1.7234 1 300.000 | 2 1.723
95 95 495
San-Tez
DOKAP
AB Projesi
Toplam 3 209.000 | 11 3.09185 | 14 3.300.8 | 2 80.000 14 3.300
3 53 .853

2024 Yili BAP Proje Tiirleri

Sira | Proje Tiirleri Sayi | Biitge (TL)

No

1 Bilimsel Arastirma Projeleri 1 52.548

2 Baslangi¢ Programi Projeleri

3 Lisansiistii Tezleri Destekleme Programi Projeleri 5 250.000

4 Tamamlayici Destek Projeleri Programi

5 Egitim Ogretim Arastirma Alt Yapisini Destekleme ve Gelistirme 3 1.065.810
Program Projeleri

6 Ogrenci Projeleri

7 Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katihm Destekleme Program Projeleri

8 Yurt Disi Akademik Gelisim ve Bilimsel Ziyaret Destek Program Projeleri

9 Bilimsel Etkinlik Diizenleme Destekleme Programi Projeleri

10 Bilimsel Yayin Yapan Ogretim Uyelerine Donanim Destegi Program Projeleri

11 Miilkiyet Haklari ve Patent Destek Projeleri

12 | Ogretim Uyelerimizin Yabana Dil Egitimi Projeleri

13 Universite Uluslararasi Derecelendirme Sistemlerindeki Yerinin

Geligtirilmesi Projeleri
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1.368.358

2024 Y\l BAP Projeleri

Sira No

Proje No

Proje Adi

Biitge (TL)

Proje
Yiriitiici

Proje Tiirii

2024/78

immiin Moddilatér
Vesatolimodun
Karakterizasyonu,
Analitik Tayin
Yontemlerinin
Gelistirilmesi ve Hiicre
Kdltiri GCalismalari -
TOGU BAP

52.548

Dr Nihat
KURT

Yiiksekogretim
Kurumlari
Tarafindan Destekli
Bilimsel Arastirma
Projesi - TOGU BAP

2024/85

Tokat Gaziosmanpasa
Universitesi, Eczacilik
Fakultesi, Lisans
Farmasotik Teknoloji 1
Laboratuvar
Derslerinin
Egitimlerinin
Uygulamal
Yapilabilmesi Amaciyla
Temel Diizey
Laboratuvar Cihaz ve
Aletlerinin Saglanmasi

345.810

Dr Nihat
KURT

Altyapi projesi

2024/34

Obezite Olusumunda
Leptin, Anaplastik
Lenfoma Kinaz (ALK),
CD-44 Diizeyleri ile
Leptin Gen
Polimorfizmlerinin
iliskisi

50.000

Dr Figen
GUZELGUL

Lisansiisti (ylksek
lisans) tez projesi

2024/35

Polikistik Over
Sendromu Olan
Hastalarda Serum
GPER ve

Kopeptin Diizeyleri ile
GPER Gen
Polimorfizmlerinin
iliskisiPolikistik Over
Sendromu Olan
Hastalarda Serum
GPER ve Kopeptin
Dizeyleri ile GPER
Gen

50.000

Dr Figen
GUZELGUL

Lisansustl (yuksek
lisans) tez projesi
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Polimorfizmlerinin
iliskisi.

2024/84

Egitim, 68retim,
arastirma alt yapisini
destekleme ve
gelistirme projes

360.000

Dr ibrahim
Serkan
AVSAR

Altyapl projesi

2024/64

Klinikte Kullanilan
Kemoterapi Ilag
Kombinasyonlarinin,
Farkl1 Kolon
Kanseri Hiicre
Hatlar1 ile Kolon
Kanseri Kok
Hiicrelerindeki
Etkilerinin iki ve Ug
Boyutlu Kiiltiir
Kosullarinda
Arastirilmasi

49.770

Dog. Dr.
Secil
ERDEN
TAYHAN

Lisanstistii
(doktora) tez
projesi

2024/81

Tokat
Gaziosmanpaga
Universitesi,
Eczacilik Fakiiltesi
Lisans Diizeyi
Uygulama
Egitimlerinin
Yapilabilmesi
Amaciyla Eczacilik
Teknolojisi Boliimii,
Farmasotik
Biyoteknoloji
Anabilim Dalinin
Temel Diizey Sarf
Malzeme
Altyapisinin
Olusturulmasi

359.957

Dog. Dr. Segil
ERDEN
TAYHAN

Altyap1 projesi

2024/103

Osteosarkom Hiicre
Hattinda gesitli
irrigasyon
stvilarinda(cement,
octenidine , sodyum
hipoklorit ,
kloreksidin glukonat
ve serum fizyolojik)
etkisinin in vitro
karsilastirilmasi

50.000,00

Dog. Dr.
Orhan
BALTA

Uzmanlik tez
projesi

2024/97

Osteosarkom Hiicre
Hattinda Kalsiyum
Peroksit ve Hidrojen
Peroksitin Sement
ve Kemik greft
materyali ile

50.000

Dog. Dr.
Orhan
BALTA

Uzmanlik tez
projesi




karisimlarinin
etkisinin in vitro

karsilastirilmasi
Toplam 1.368.358
2024 Y\l TUBITAK Projeleri
Sira No | Proje No Proje Adi Proje Proje Biitce(TL) Harcama (TL
Yiritiici Baslama-
Bitme
Tarihi
1 1247579 | Isoeugenol Tiirevi Polifenolik Dog. Dr. | Aralik 74.982 0
Bilesiklerin Kanser Secil 2024
Progresyonu Uzerindeki ERDEN
Etkilerinin Iki Ve U¢ Boyutlu | TAYHAN
Kiiltiir Sistemleri Araciligiyla
Aragstirtlmast
2 3235461 | Kadmiyum Kaynakli Dr Saime | 15/07/2024 | 1.648.497 | 83.000
Norodejenerasyonda Sezer
Protokatesik Asit (PCA) ve SONDAS
Silibinin Antioksidanlarinin
Tek
Basina ve Kombine
Kullanimlarimin Anti-oksidatif,
Anti-apoptotik ve Anti-
inflamatuar Mekanizmalar
Yoluyla Noroprotektif
Etkisi TUBA
Toplam 1.723.479 83.000
Not: tablolar excel de hazirlanacak
2024 Yili Avrupa Birligi (AB) Projeleri
Sira Proje | Proje | Proje Proje Proje Toplam Turkiye Turkiye Kalan
No No Adi | Yiiri Yiirii Baglama | Biitce Bitgesi Tarafindan Tiirkiye
tiic ticu -Bitir (Euro) (Euro) Harcanana Biitgesi
Akade me (euro) (Euro)
misyen Tarihi
Toplam
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IV-KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

2024 Yili DOKAP —OKA- 11 Ozel Idaresi vb. Kurum Projeleri
Sira No | Proje Proje Proje Proje Harcama Kalan
No Adi Yiiriitiicii | Baslama- | Biitce(TL) | (TL) Biitce(TL)
Bitme
Tarihi
1
2
Toplam
1.5.2- Yatirim Projeleri
1.5.2.1- Sektérler itibariyla Yatirnm Uygulama Durumu
Sektor | Proje Proje Bedeli | Program Eklenen Diisiilen Toplam Harcama Nakti
Sayisi (TL) Yih (TL) (TL) Serbest (TL) Gerg¢ek
Odenegi Odenek lesme
(TL) (TL) Yiizdesi
(%)
Egitim-
Yiiksek
Ogretim
Saghk
Beden
Egitimi ve
Spor
1.5.2.2- Yatirim Projelerinin Gerceklesme Durumu
Proje No
Sektorii
Proje Adi ve Ozellikleri
Proje Yeri
Proje Baslama ve Bitis Tarihi
Proje Bedeli | 2024 Yil Revize Odenek Harcama Doénem Kiimiilatif
Odenegi Eklenen Toplam Gerlg\:l:ll((lgsme Harcama
Odenek Odenek Orani (%)
Aciklama: .........................




A-Ustiinliikler

1. | Istihdam edilen akademik personelin yeniliklere acik olmasi, girisimci ve kalite odakli

anlayisa sahip olmasi

o B W N

B- Zayifliklar

1. Fiziki mekanin yeterli olmamasi

2. Akademik Personel yetersizligi

3. Idari Personel yetersizligi

C- Degerlendirme

Egitim ve Ogretimin devamlilig1 igin hizla akademik personel ihtiyacinin temin edilmesi
gerekmektedir. Fakiiltemize ait yeni bir bina olmas1 ve donanimli bir alt yapiya sahip olmasi
gerekmektedir. Fakiiltemiz amag ve hedeflerine emin adimlarla yiirtimekte, dinamik ve yenilik¢i

bir akademik personel temini konusunda ¢aligmalar gostermektedir.

V-ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemize ait yeni bir binanin olmasi, egitim- 6gretim faaliyetlerine gecilebilmesi i¢in fiziki

alt yapinin olusturulmasi, akademik personel ihtiyacinin karsilanmasi gerekmektedir.
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EK 1: Harcama Yetkilisinin i¢c Kontrol Giivence Beyam

iC KONTROL GUVENCE BEYANI [1]

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve iglemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi
mali yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde
gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarin planlanmis amaglar
dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol
sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.




Bu gilivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim
bilgi sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlart ile

denetim raporlarina dayanmaktadir. [2]
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. [3]

(TOKAT-14.01.2025)

Prof. Dr. Bilge Hilal CADIRCI
Dekan

[1] Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina
eklenir. [2] Y1l icerisinde harcama yetkilisi degismisse “benden onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden
almus oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir. [3] Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar
liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu ¢ekincelerle birlikte dikkate alinmast gerektigi belirtilir.
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